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CUT e demais centrais organizam marcha da classe trabalhadora a
Brasilia no dia 29 de abril

A Central Unica dos Trabalhadores (CUT), juntamente com as demais entidades que fazem parte do Férum das Centrais
Sindicais, vai realizar uma Marcha da Classe Trabalhadora a Brasilia no dia 29 de abril.
“Vamos reivindicar a redugdo da jornada de trabalho, com manutengao do salario, e ampliacdo da justica tributaria, com a isen-
¢do de imposto de renda para os valores da PLR e para quem ganha até R$ 5 mil, além de cobranca de imposto dos super-ricos
€ sobre as altas rendas”.
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Dia Mundial do Trabalhador e da Trabalhadora o
STIMEJ vai somar for¢cas com outros sindicatos e
movimentos sociais de Joinville e Regiao para uma
atividade unificada que deve ser realizada em
praca publica com atos politicos-culturais e

" 04 MSSEm "= formativos, para resgatar e fortalecer nossa pauta
de reivindicacoes e bandeiras de lutas. Fique
atento em nossos meios de comunicacao e
participe com sua familia.
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Meés das Mulheres

A Direcao do STIMEJ parabeniza as mulheres da nossa categoria e todas as trabalhadoras pela bravura na
luta e pelas conquistas ja alcancadas. Destacamos a importancia de continuar lutando contra a discriminacio, o
assédio e o preconceito para construir uma sociedade mais justa e igualitaria. Pensando no futuro e valorizando o
presente a direcao do STIMEJ realizou visita nas fabricas entregando uma mensagem e um bombom as mulheres
metaldrgicas. Também realizamos o maior encontro das mulheres metaltirgicas de Joinville no dia 29 de marco na
Col6nia de Férias do Sindicato na praia de Ubatuba em S&o Francisco do Sul.

A Secretaria da Mulher Maridete Pinheiro destacou que as atividades do més de margo iniciaram no
planejamento da direcao do sindicato, em janeiro deste ano. Com apoio dos homens e a participacao das mulheres
dirigentes Rozilene, Cleusa, Bruna, das dirigentes do SINTRAMASF e do Sindicato dos Mecanicos de Joinville e
regido Rosane Souza e Adélia Nogueira, foi possivel a distribuicdo dos brindes e a organizacdo deste evento com
palestra motivacional e dindmica envolvendo todas as mulheres, garantindo um dia maravilhoso com muito
entretenimento as convidadas.
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7 de abril: Dia mundial da Saude

O objetivo desse dia € sensibilizar e educar para a importéncia dos

7 DE ABRIL cuidados de satide e de estilos de vida saudaveis. Esta data foi criada

- pela (OMS) Organizacao Mundial de Salde e € celebrada desde 1948. 0

DIA MUNDIAL DA SAUDE conceito salde definido pela OMS € amplo € ndo restringe apenas

auséncia de doencas. Sendo: “um estado de completo bem-estar fisico,

EM DEFESA DO mental e social, hdo de auséncia de enfermidades. E fundamental que

além de cuidarmos da nossa salde, participemos da luta por melhorias
€M nosso pais.

Vale destacar que ndo devemos procurar melhorias apenas em
hospitais, devemos lutar por mais seguranca, educacao, lazer, sanea-
mento basico habitacdo digna médicos, remédios e cultura entre varios
outros direitos basicos e fundamentais para o nosso completo bem-es-
tar. Assumir uma boa alimentacdo & um 6timo exemplo de atitudes para
melhorar a satide e a qualidade de vida. Trocar os alimentos industriali-
zados, e menos pesados por opcées mais leves e naturais, incluir frutas
e verduras a nossa alimentacao.

Guarde um tempo para vocé mesmo € para sua familia, esta € uma
das atitudes para melhorar a nossa satde.

—-1—‘ Quem nunca se viu preso até altas horas no trabalho? Ou quem nunca

; abriu m&o de um tempo para si ou para as pessoas amadas em prol do

Defender o SUS e trabalho? Com uma vida t3o corrida, em que & preciso trabalhar cada vez
defender a vida! mais, essa atitude é muito comum, mais bem prejudicial & satide em
" qualquer fase da vida. E preciso encontrar equilibrio e trazer um tempo

GUT! para aqueles que amamos. Isso faz um bem para a qualidade de vida,

trabalhando na sua felicidade.
Vale deixar claro que devemos incluir um tempo para ndés mesmos, todo mundo precisa de um tempo consigo préprio,
para ficar em siléncio ouvir os proprios pensamentos ou relaxar. Sao habitos essenciais.

A saude fisica & primordial para a qualidade de vida de uma pessoa. As doencas aparecem. mas nos devemos agir
no sentido de fortalecer nosso organismo, para prevenir esses quadros ou supera-los da melhor maneira possivel. Por
isso devemos dormir o suficiente, evitar vicios, como tabagismo e bebidas alcodlicas, praticar atividade fisica com regu-
laridade e fazer exames preventivos periodicamente. Sem sadde € dificil falar de qualidade de vida. Fazer exames perio-
dicos anuais é fundamental para garantir uma boa qualidade de vida, para muitas pessoas ir ao médico é um verdadeiro
desafio, mais é indispensavel. Ainda que aparentemente tudo esteja bem & fundamental fazer o check-up uma vez por
ano, a fim de detectar algumas doencas logo no inicio o que vai ajudar no diagnoéstico e tratamento.

Nao podemos nos esquecer da nossa saude mental, a salde da mente deve ser lembrada, até porque corpo e
mente s3o um todo integrado. Os quadros de depressdo estresse, ansiedade entre outros transtornos da mente nao
param de crescer no Brasil e no mundo. Por isso devemos desacelerar, fazer escolhas, viver a vida com base nos nossos
principios e também limites. O centro de uma vida plena e saudavel, esta no equilibrio, e isso s6 pode ser alcangado com
corpo e mente em harmonia em plena salde.

A importancia da saude bucal

Cuidar dos dentes & importante para manter uma boa saude bucal, pois se
deixada de lado, fungos e bactérias podem se proliferar e acabar por atingindo
outros érgaos e suas fungdes, trazendo doencas sérias. Além disso, manter
uma boa salide bucal trard beneficio para os dentes € a boca e evitara ou
reduzira o impacto de outras condicdes sistémicas, como doencas cardiacas,
diabetes. pneumonia e cancer bucal. Aderindo a cuidados diarios, como esco-
var os dentes adequadamente e o uso de fio dental, vocé garante sua salde
em geral.

No dia 23 de abril o consultério odontolégico do Sindicato vai fazer um plantao
das 18h as 21h30 para atender os associados e seus dependentes que traba-
Iham em horario comercial. Para agendar consulta basta enviar uma mensa-
gem no whatsApp 47 9 9243 9248.

A partir do més de maio nossos dentistas também
estarao realizando procedimentos de ortodontia
(aparelhos dentarios) e clareamento. Caso seja de seu
interesse agende uma consulta e faco uma avalicao com
orcamento.
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Renovacao da CCT: Patronal insiste em retirar
direitos e reduzir beneficios

S$6 na pressao para os patroes entenderem que é necessario valorizar e
reconhecer a mao de obra e conhecimento dos trabalhadores e trabalhadoras.

I = I

No dia 07 de marco o presidente do STIMEJ Rodolfo de Ramos, acompanhado da secretaria da Mulher
Maridete de Fatima, entregou o rol ao representante do sindicato patronal Vanderlei Schadeck, contendo as
seguintes reivindicacdes:

* Reposicao Integral do INPC.

* Aumento Real de 3% nos salarios a partir de 1° de abril.

* Piso salarial da categoria de R$ 2.100,00 (dois Mil Reais).

* Mais investimento em saude e seguranca dos trabalhadores (as).

* Reducao de jornada de 44 para 40 horas semanais sem reducao de salario;

* Reajuste no Valor pago nas horas extras

»Vale alimentacdo R$ 400,00

* Transporte Fretado gratuito;

* Licenca paternidade 20 dias

* Subsidio de 50 % do medicamento com receita.

* Até 5 dias de atestado aos pais que acompanharem seus filhos menores ou incapaz em consultas e exames
médicos. Ou quando o filho esta de atestado em casa.

* Taxa Assistencial para custeio da entidade sindical, descontos dos sécios e ndo socios, 5% salario nominal de
cada trabalhador sendo 2,5% no pagamento de maio e 2,5% no pagamento de novembro. Com direito a oposicao.
Limitado a R$ 150.00

» Reajuste da mensalidade de R$ 25,00 para R$ 26,00

A primeira rodada de negociacéo ocorreu no dia 27 de marco onde definido pela prorrogacao da data-base,
com manutencgdo integral da CCT vigente até 30 de abril.

A segunda rodada aconteceu no dia 08 de abril com amplo debate entre a comissao laboral e patronal
sobre garantias de emprego, salde e seguranca no local de trabalho, que passam pela reducado de jornada de
trabalho de 44 horas para 40 horas semanais sem reducao de salario.

A terceira rodada de negociacao da data-base foi no dia 10 de abril com foco na pauta apresentada pelo
sindicato patronal que visa retirar direitos e reduzir beneficios. Querem reduzir o nimero de trabalhadoras com
direito a licengca maternidade de 6 meses, retrocedendo para apenas 4 meses nas empresas gue nao estdo no
programa do Governo Federal de empresa cidada. Querem tirar o direito dos trabalhadores fazer a rescisao no
sindicato e obriga-los a fazer diretamente na empresa, ficando sujeitos a serem coagidos e pressionados,
impedindo de ser assistido pelo sindicato e ter orientactes sobre valores pagos na sua rescisdo e seus direitos
depois de demitido.

Nao existe nenhuma conquista sem lutal Mesmo com falta de m&o de obra o patrdo aposta na divisdo dos
trabalhadores, por isso devemos iniciar a maior mobilizacao para organizar a categoria para buscar reposicao da
inflacdo, aumento real e implantacao de VA (vale alimentacao para toda categoria). S6 na pressao para os patroes
entenderem que é necessario valorizar e reconhecer a mao de obra e conhecimento dos trabalhadores e
trabalhadoras.

SE A UNIAO FOR GERAL, 0 AUMENTO SERA REAL!
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