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HJurosBaixosJa!

POR QUE PRECISAMOS LUTAR
PELA REDUCAO DOS JUROS?

10 motivos

PARA EXIGIR A REI'.'ILI'I;jLU DA TAXA DE JUROS E O IMPEACHMENT
DO PRESIDENTE DO BANCO CENTRAL, ROBERTO CAMPOS NETO

O Conselho Monetario do Banco
Central pnma do Banco
Central (Ec:? decidiu na Gltima
reunido, manter a Selic, a taxa
anual de juros do pais, em
13,78%, a maior do mundo. Isso
vem prejudicando a retormada
da economia e a geragdo de
empregos.

Alem disso, a manuteng&o da
taxa Selic em ndmeros elevados

custa bilhdes ao Brasil, que

eriam ser usados para
investimento em setores
importantes como  sadde,
educagdo, moradia, meio
ambiente, desenvolvimento

industrial, entre outros.

O Copom se rene com O

presidente do Banco Central
periodicamente e serd preciso

Erassﬁa para baixar os juros! Se
ampos Neto ndo baxar, ele

pl‘EElSCI sqir!

£ Marcio Bonakh
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1. Juros altos comprometem o
seu poder de compra e assim

fica mais caro comprar
rcelado.

Juros altos  afetam
diretomente © seu bolso,

dificultandc o© acesso ao
crédito e encarecendo os
financiamentos.
3. Juros altos dificultam o seu
planejomento financeirc e
pode aumentar o
andnrlu:lc-mantn de toda a
Pﬂpﬂ

A {llgm de juros elevada
b&n&ﬁmu somente 0s bancos
e os investidores/rentistas,
enquanto sufoca o povo.
somente em 2022, os bancos
lucraram R$ 106,7 bilhdes.
B. Juros altos impedem o
desenvolvimento,
principalmente, de uenas
empresas e limita o potencial
de crescimento econdmico
no pais e a geragdo de

arnf .
6. Juros abusivos prejudicam
a todos, principalmente os
mais vulnerdveis, diminuindo
a renda das familias.

7. O consumidor deixa de
comprar, Qs  empresas
deixan de wvender, a
produgdo ca @ o
desemprego cresce.

8. a o governo a gastar
mais dinheiro para negociar
titulos pdblicos federais,
reduzindo o orgamento que
poderia ser revertido em
servigos para a ulagdo,
como  salde, ucagdao,

moradia e varios outros.
9. Atualmente, o governo é
forcgado a gastar RS 617
bilhdes com esses juros que
ogam de um lado contra o
{;Isll Se caisse apenas 1%, ©
economizaria RS 38
hﬂﬂs por ano.
10. A taxa de juros @ imposta
lo presidente do nco
entral, uaéumn instituicGo
independente outros
orgaos. Roberto Gnrnp-ns Neto
e aliado do ex-presidente
Bolsonaro @ a manutengéo
da Selic em 13,75% & uma
afronta ao governo Lula, que
j cobrou do Copom a
redugdo da taxa.

#ForaCamposNeto
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COMPROMISSO COM A LUTA, COM A DEFESA E COM VOCE.

Sindicato dos Trabalhadores Metalurgicos de Joinville - Ano XXI Agosto/2023 n°® 349

Vem ai a 23° Gimetal

www.metalurgicosijlle.com.br

A 232 GIMETAL - Gincana de
Pesca dos Metalurgicos teve a
data alterada! Sera no dia 27,
ultimo domingo de agosto na
Praia do Ervino. A mudanca
ocorreu devido a solicitacao de
algumas equipes que estariam
trabalhando nas fabricas no
sabado.

As inscrigoes ja estao abertas e
seguem até dia 23 de agosto na
sede ou sub sede do sindicato.
Garanta ja sua inscri¢ao!

Regras para inscrigao:

As equipes poderao ter de 2 a 3 componentes.

Somente 1 em cada equipe pode ser nao socio.

Valor da inscricao para socio € 1KG de alimento.

Valor da inscricdo para nao socio R$ 70,00.

Havera 6nibus gratuito com saida do sindicato até o local.

Sera servido almoco gratuito para os inscritos na gincana.
Premiagcao sera em troféu do 1° ao 4° lugar e troféu para pescador
gue pegar maior peixe.

" Csmdimetaljoinville

Baixe o aplicativo do STIME)J

e tenha o sindicato em suas maos! (& joinvillemetalurgicos
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Em noite de muita diversao, 12° Encontro das
aposentadas e aposentados foi um sucesso

No dia 14 de julho foi realizado o 12° encontro de aposentados e aposentadas inativos do Sindicato dos Metalurgicos de
Joinville. Na oportunidade foi servido jantar e na sequéncia teve baile com animac¢éo do musical Nova Geragao. Este evento
teve participacao de 60 casais. A diregcao do sindicato parabeniza a todos que ajudaram e participaram deste maravilhoso
evento.

Voceé ja conhece a Sede Recreativa do Sindicato?

A Sede Recreativa esta localiza na rua Baltazar Buschle n® 107 no Bairro Comasa, passando a Metalurgica Tupy, logo apés
a rotatoria, entrando para bairro Espinheiro, nos fundos da Sede do Sindicato. A Sede Recreativa conta com lanchonete,
quadra poliesportiva, salao de eventos, quiosques e parque infantil coberto. Tudo isso com precos especiais para as traba-
Ihadoras e trabalhadores sindicalizados.

Mais informagdes podem ser adquiridas com o administrador Claudinei pelo fone whatsapp 9 9699 0905

A importancia da Comunicacao de Acidente de
Trabalho (CAT) ao trabalhador

Infelizmente os acidentes de trabalho ocorrem todos os dias no Brasil, a cada ano, milhares sao contabilizados, e essa contabilizagdo s6
€ possivel por meio da Comunicagao de Acidente de Trabalho, a CAT.

Toda empresa é obrigada a notificar a previdéncia social, por meio da CAT, qualquer acidente de trabalho que um funcionario venha a
sofrer. A Comunicacgao de Acidente de Trabalho é um documento que deve ser emitido para notificar acidentes de trabalho e também
doencgas ocupacionais. Acidente do trabalho por definigao legal, € aquele que ocorre pelo exercicio do trabalho, a servico da empresa,
provocando lesao corporal, perturbacgao funcional ou doenga que cause a morte, perda ou redugéo (permanente ou temporaria) da capa-
cidade para o trabalho, esforgo repetitivo que deixa algum tipo de leséo, (também é acidente de trabalho) e o acidente de trajeto onde
esse trabalhador se desloca de casa para o trabalho e vice-versa lembrando que se houver o acidente de trajeto, importantissimo que
se fagca um Boletim de ocorréncia imediatamente, para apresentar na empresa e cobrar que a mesma abra a CAT e sempre lembrar todo
e qualquer acidente de trabalho precisa ser comunicado a empresa em 24 horas para que faga valer os direitos dos trabalhadores, mais
muitas vezes a empresa em alguns casos a mesma omite e ndo reconhece esse direito como acidentario.

A emissao da CAT (comunicacao de acidente de trabalho) é um direito do trabalhador e é fundamental para o recebimento de beneficios
em caso de necessidade afastamento do trabalho. Esses beneficios podem ser acidentarios que € a espécie (91) ou auxilio doenga
previdenciario que é espécie (31)

Identificada a causa do acidente ou da doenga apds a pericia médica, a CAT é uma forma do trabalhador conseguir o beneficio auxilio-
-doenga acidentario e de garantir beneficios de quem foi vitima de acidente de trabalho como:

. Estabilidade de( 01) um ano, apds o retorno do mesmo a empresa.

. Depdsito do FGTS mesmo quando afastado de suas fungdes.

. Todo e qualquer custo de medicamentos terdo que ser custeados pela empresa.

. Receber o auxilio-acidente, que € um beneficio indenizatério fornecido aos trabalhadores que apresentam sequelas que prejudi-

cam sua capacidade laboral apos o acidente.

Fora a garantia dos direitos do trabalhador acidentado, o registro das CAT’s é uma forma de se contabilizar as quantidades de acidentes
e suas gravidades, servindo como uma boa base de dados para agdes preventivas e de conscientizagdo quanto aos cuidados com a
Seguranga do Trabalho

Em caso de 6bito do trabalhador, a comunicagao deve ser imediata.
Se a empresa nao o fizer, podem fazer a comunicagao o proprio trabalhador e seus dependentes, ao sindicato, especialmente quando
a empresa se recusa a fazé-lo.

A emissao da CAT é obrigatdria para todo e qualquer acidente de trabalho, independentemente se houver afastamento ou ndo. Lembran-
do sempre Emissao da CAT € um dever da empresa e um direito dos trabalhadores.
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Comunicado importante: Se vocé trabalhou na Tupy
entre 2008 e 2013 esta noticia é importante para voceé

Se vocé trabalhou na TUPY S.A entre 2008 e 2013 nas atividades de forneiro, vazador, esmerilador,
quebrador de canal, refratarista, médico do trabalho ou enfermeiro, saiba que o sindicato entrou com acéo
coletiva em 2012 para pagamento dos reflexos de insalubridade sobre horas noturnas e horas extras tendo
ganho de causa na justica do trabalho. O pagamento foi feito pela empresa em uma conta da entidade em
2018.

Foram mais de 5 mil trabalhadores e trabalhadoras beneficiados, porém 1250 pessoas ainda nao
foram localizados. Os valores se encontram disponiveis para pagamento dos credores em uma conta banca-
ria sob a tutela do sindicato.

Para saber se vocé tem direito entre no site www.metalurgicosjoinville.com.br ou nas redes sociais do
Sindicato dos Metalurgicos de Joinville. Caso seu nome esteja la, entre em contato com a entidade pelos
fones 3434 1463 ou 3433 2011 (estes numeros também sdo WhatsApp). Para mais informacdes o Sindicato
conta com duas unidades de atendimento em Joinville: na Galeria das Palmeiras sala 42 no centro e na Rua
Rio das Antas, 370 no Comasa.

Autores: Matricula
835, FABIANO BARBOSA 780865 973. GEOVANI ALVES DE OLIVEIRA 798735 1193.GILMAR ANTONIO S DOS SANTOS 666668
836. FABIANO BORBA 782317 979. GERSON LUIZ BROCKVELD JUNIOR 794007 1195.GILMAR BATISTA RIBEIRO 770429
847.FABIO J GONCALVES DOS SANTOS 644731 991 GILBERTO MATIAS 781798 1196. GILMAR DA SILVA 804293

993. GILBERTO OLBRICH 791656 1197.GILMAR DOS SANTOS 723758
848.FABIO LIMA 801588

995. GILDINY CARVALHO FROTA 804723 1198.GILMAR DOS SANTOS 760685
849. FABIO LUIS DE LIMA 766153 1199, CILMAR FAGUNDES Se876s
850. FABIO LUIS E SOUZA 787415 996.GILLIARD DE SOUZA PEREIRA 806959 1200- GILMAR FERNANDES MARIA 570968
857. FABIO ROBERTO DIAS 788058 1008. GILMAR PEREIRA RIBAS 739754 1202' GILMAR HOCHSCHEIDT 01532
861. FABRICIO ALESSANDROHOSTIM 755271  1012.GILMARVASCO 798826 6 GILMARVALDIR ALVES 208312
866. FELIPE DA ROSA 775469 1016. GILSON GUALBERTO DEPAULA 810902 1208. GILSON AGUISNELI TOMAZ 723477

1019. GILSON RIBEIRO 676030 -
867.FELIPEJOSE MAY 716232 1212. GILSON CLEMENTE 771245
870.FERNANDO ALBERTOGARCIA 672732 1027.GIOVANIJOAO 769009 .5 = ~IISON GARCIA 637813
871.FERNANDOA. DASILVAZEF 800911 1030. GVANILDOMAY ZAZULIA 779388 1516.GILSON LUIS DE OLIVEIRA 792167
872. FERNANDO ARISTIDES DA ROCHA 807049 1032. GUILHERME BALDEZ PINHEIRO 792472 1218. GILSON SPINDOLA 771716
874. FERNANDO CARNEIRODASILVA 765387 1033.GUILHERME DE AGUIARBORGES 773373 1224. GIOVANI LOURENCO 779412
878.FERNANDO DE SOUSA LIMA 679349 1034. GUILHERME HEIL 798909 1775 GIOVANIOLIVEIRABARBOSA 756642
879.FERNANDO DUTRA RIBEIRO 734342 1035.GUILHERME SILVEIRA ALVES 800713 1576, GIOVANIRODRIGUES BARRETO 734987
881. FERNANDO FERREIRA 736313 1137.GABRIEL ALEXANDER DE OLIVEIRA799782 1557 GIOVANNI DA SILVA 721372
885.FERNANDO JOSEDEOLIVEIRA 675990 1140. GABRIEL HERDT 787530 1229, GIOVANY CARLOS CORREIA 805761
886.FERNANDO JOSEDOSS. SIDOR 781871 1142. GABRIEL RICARDO DREHER 788637  1231.GIVANILDO COLONETTI 767219
888. FERNANDO LUIS DA SILVA 792654 1143. GABRIELTARCISO FERREIRA 774041 1232. GLADINEI GERMANO PFUNDNER 791540
890. FERNANDO LUIZ PEREIRA 809334 1145.GEAMSILVA COUTINHO 781236  1233.GLAICON DA SILVA 740455
895. FLAVIO DA ROSA 740489 1146.GEAN GEOVANIBUENO 756303 1235. GLECIANO SOUSA GOMES 793207
896. ELAVIO DE JESUS CROSK| 775410 1147.GECILDO PEREIRA DA SILVA 732049 1236.GLEDISON DE CASTRO FRASCO 770940
902. FLAVIO PEREIRA 800127 1148.GEFERSON DE LIMA 763135 1238.GLEIDSON SANTOS BRITO 780196
906. FRANCELI CARVALHO SILVA 782382 1152 GELSON RIBEIRO 756048 1240.GUILHERME DAROCHAFAUST 752203
909. FRANCISCO ANDRE EUCLIDES 797422 1153.GELSON ROBERTO DE SOUZA 752963 1241. GUILHERME DE OLIVEIRA 772342
913. FRANCISCO CLEUDOS. DE SOU 779776 1154. GELSON ROSALVES OLIVEIRA 778455 1242. GUILHERME H. R AUROSO 771187
914, FRANCISCO DA CONCEICAOSILVA 803543 1155.GENESIOLISBOAGONCALVES 789056 1243. GUILHERME KRUGER DE ALMEIDA800440

1156. GENESIO MIGUEL 711316 1244.GUILHERME LUIS DECAMPQOS 759588
915.FRANCISCODASILVAFEITOZA 742386

1160. GEOVANE ALVES 757848 1245.GUILHERME MATEUS SANTOS 743194
918.FRANCISCO DAS CHAGAS FILHO 779735

1162. GEOVANE MELECH 754969 1247. GUILHERME PIRES DA SILVA 789106
923.FRANCISCODEASSISLIMADIAS - 804517 1248, GUILHERME SIQUEIRA MADALEN 772250
926. FRANCISCO DOS SANTOS 550855 | 165. GERALDO BELUZZO JUNIOR 757020 1551 . GUSTAVO FELLIP DOBNER 287308
929, FRANCISCO FRANCINALDO ALVES 780782 1167.GEREMIAS DAROSA 772052 1252, GUSTAVO HENRIQUE DE MOURA 763416
933. FRANCISCO ISMAEL LIMA DA SILVA 807106 1168. GERSON BATISTA 794838 1553 GUSTAVO RAFAEL CASTELINI 760966
934. FRANCISCO JOSE DOS S.NET 793363 1169.GERSONEVERALDO AMORIM 742089 “=>" ) 4 \ MORLAN GOIS 746971
935.FRANCISCOJRRODRIGUESBOR 807627 1171.GERSONLUIZDEBORBAROSA 750611 500" ) v 55N DE SOUSA 284206
938.FRANCISCO M COSTA 576685 1174. GEVERSON HASKEL 719285 1o e0.HETORZEFERINOCOIMBRA 763333
940. FRANCISCO RIMOLDI 603224 1175. GEVERSON REGINALDO DASILVA 647072 1262. HELDER DREYFELT POPER 735976
942. FRANCISCOWAGNER C. ALBUQUE 809946 1176.GIAN LUIZBECKER 739838 1502 HEITON PEREIRA 787795
949. GABRIEL ADRIANO DIAS 793280 1177.GIANCARLOTSAKIRISVIEIRA - 748482 1508 iF| TON RODRIGUES MACHADO 767284
951. GABRIEL PELLIS 799683 1181.GILBERTO GOMES 763226 1969 HERON DE ALMEIDA CHAVES 778562
957. GEFERSON MARCIAL PEREIRA 788322 1185.GILBERTO SCHELL 748540 1773 HUBERTO LENSCHOW JUNIOR 777689
963. GENEILDO DE MELO FEITOSA 809847 1186.GILBERTOVARELA DA SILVA 798883 1038. HEDER XAVIER DOS SANTOS 802172
966. GENILSON GERALDODASILVA 776715 1187.GILDEANE SANTOS SILVA 787936  1044. HENRIQUE LANGE 694876
967.GENIVALDO S. DOS SANTO 803600 1188.GILDOM. DE MAGALHAES 793447 1045. HENRIQUE LUIZ SOARES 787803
968. GEOVANE BATTISTI 744929 1190.GILIARD DE SOUSAMARQUES 787456  1046. HENRIQUE MACIEL DOS SANTOS 804079
969. GEOVANE DA GRACA 769181 1192 GILMAR ANTONIO MAIER 768019 1051.HUGO CRISTIANOV. PER 778646

@

@

% V//
N



