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Justica do Trabalho determina reintegracao de
trabalhador demitido doente de grande empresa
da categoria

Através de processo movido departamento juridico deste
sindicato, a segunda vara do trabalho de Joinville, determi-
nou afravés de uma decisdo liminar, que um trabalhador
gue foi demitido doente e em fratamento médico, fosse
reintegrado ao trabalho e tivesse seu plano de sadde resta-
helecido com urgéncia.

O Advogado do Sindicato explica que, em 2020 o trabalha-
dor foi diagnosticado como portador de Sindrome do Tinel
do Carpo, sendo encaminhado para realizacdo de procedi-
mento cindrgico, porém devido a pandemia causada pelo
COVID-19, sua cirurgia foi cancelada. Agora, em 2021, o
trabalhador iniciou novamente os procedimentos para
realizacdo da cirurgia, porém a empresa para o qual traba-
Ihava, decidiu demiti-io doente e mesmo antes da realiza-
¢d0 da cirurgia e dos tratamenfos indicados.

Sem alternativa, o trabalhador procurou o departamento
juridico do Sindicato, gue Ihe prestou todos os esclarecimentos necessarios e ingressou com a devida acdo frabalhista e, trés
dias apos o protocolo da agio, ocormeu a decisdo liminar favoravel ao pedido do trabalhador, reconhecendo a nulidade da
demissao e determinando a recontratacao do trabalhador, no mesmo cargo, com o mesmo salario gue recebia e com os
mesmos beneficios.

Por fim, nosso departamento juridico destaca qgue a decisio & provisdria e podera ser confirmada ou reformada no final do
processo. Contudo, se frata de uma grande vitoria para o frabalhador, que ao ser demitido doente, precisou interromper seus
tratamentos méedicos por ficar sem o plano de sadde e, com a determinagao da reintegragdo, podera concluir fodos os trata-
mentos medicos que necessiia para sua total recuperacio.

ATENDIMENTO JURIDICO

O Sindicato oferece a seus associados e a todos os trabalhadores da categoria, atravées de seu departamento juridi-
co, uma ampla assisténcia juridica nas mais diversas areas, com os seguintes horarios de atendimentos:

. TRABALHISTA, CIVEL E ASSUNTOS EM GERAL: De segunda a sexta-feira, das 09h00 até as 12h00 e, das
14h00 até as 17h30. .

. PREVIDENCIARIO {INSS - Beneficios - Aposentadoria): Na ter¢a e na quinta-fei-
ra, das 09h00 ate as 12h00 e, das 14h00 ate as 17h30.

AGENDAMENTO DE ATENDIMENTO FORA DO HORARIO COMERCIAL: Os trabalha-
dores da categoria tambem poderdao agendar atendimento fora do expediente comer-
cial acima mencionado ou tirar suas duvidas, através dos seguintes telefones: (47)
34341463 / 3202-5450 / 98853-0141 (Whats App).

A pandemia surgiu, a inflacao subiu, a renda do @ sindimetajoinville

trabalhador caiu e o patrao nao pode dizer que nao viu (¥ joinvilemetalurgicos
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Importancia dos sindicatos na fiscalizacao dos direitos

das trabalhadoras e dos trabalhadores
Conquistado um direito, pela legislacdo
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dificuldade, muitas vezes, e garantir
que ele seja implementado. Os direitos
trabalhistas, & sabido, s80 muito des-
respeitados no pais. A falta de fiscaliza-
¢ao, por negligéncia do poder publico
ou insufici&éncia de fiscais para atender
todo o termitério nacional, faz com que o
cumprimento da lei e dos Acordos ou
" Convencoes Coletivas nem sempre
W seja observado. A instituicdo que
melhor atua para assequrar o cumpri-
{ mento dos direitos e denunciar os
abusos € o sindicato. No contato coti-
diano com os trabathadores, o sindica-
to toma conhecimento das circunstan-
cias e das ocoméncias que ferem a lei
e 0s acordos e ConvengOes Coletivas
e que avitam direitos garantidos.
Desde situagdes como a do trabalho
escravo e 0s acidentes de trabalho,
passandu pelus constrangimentos morais e psicologicos, até o excesso de jomada e o descurmnmatu das obrigacoes
trabalhistas mais basicas, o sindicato atua como um fiscal atento. Muitas das dendncias que chegam as autoridades fiscaliza-
doras e a0 Ministério Pdblico partem dos sindicatos, que, assim operam para que as leis saiam do papel e, efetivamente,
cumpram as fungdes para as quais foram aprovadas. As negociagtes coletivas e a atuagado fiscalizadora em gue se envol-
vem os sindicatos de frabalhadores contribuem ndo so para a melhoria da vida de seus representados, mas também para
evitar a morosidade das demandas judiciais na resolugio dos conflitos.

Direcao do sindicato protocola reivindicacao de melhores condicoes de
trabalho e cuidados com a saiide

Trabalhadoras e trabalhadores da SCHULZ

1 Retomo do Subsidio de 50% dos medicamentos com receitas para funcionarios e dependentes.

2 Ajuste na Jomada do 3* Turmo para pagamentos das horas devida pelos trabathadores.

3 Melhorias no Cardapio da alimentagao. Acrescentar (Grelhado LIGHT). Fabrica 2

4 Refeigdo na unidade CD e Sardanha (Para evitar deslocamento, para outras unidades).

5 Mais autonomias para seguranga do Trabalho. Hoje muitas demandas relacionadas a melhorias para seguranca ficam
atreladas aos supervisores.

6 Necessidade de mais clinicas e laboratdrios conveniados ao Plano de Salde. Facilitando o deslocamento e acessibilida-
de dos trabalhadores.

7 Pagamento integral pela empresa das fisioterapias aos empregados. Olhar especial aos que ficaram com sequelas con-
sequentes do Covid-19.

Trabalhadoras e trabalhadores da DOCOL

1 Subsidio de 50% dos medicamentos com receitas para funcionarios e dependentes.

2 Refeitorio na fundigdo para evitar franstornos com horarios e dias de chuva.

3 Falta de guarda-chuva (sugestio colocar guarda chuvas de duas cores) para diferenciar entrada e saida.

4 Necessidade de mais clinicas e laboratdrios conveniados ao Plano de Sadde. Facilitando o deslocamento e acessibilida-
de dos trabalhadores.

5 Pagamento integral pela empresa das fisioterapias aos empregados. Olhar especial aos que ficaram com sequelas
consequentes da Covid-19.

& Drefinir um plano de cargos e salarios transparente e atrativo.

7 Corrigir os desvios de fungao e aplicar equiparagao salarial

8 Melhorar processo do manuseio de pegas quentes na fundigdo. Mesmo com as luvas muitas vezes gueima mao do
trabalhador.

Ja estamos elaborando as reivindicacdes as demais empresas da categoria,
ouvindo os dirigentes sindicais e os trabalhadores e trabalhadoras.
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Porque provocar o caos na politica compensa para alguns!

O Brasil vive hoje uma instabilidade politica nunca vista antes. Inflagao, taxa
de juros, precos dos alimentos, combustiveis, desemprego, fome, miséria n3o
param de subir. Para muitos isso € dificil de entender, alguns culpam os govermnos
anteriores, outros o govemno atual. Fato € que a classe trabalhadora € que paga
esta conta e paga muito caro! Brigas politicas desestabilizam a economia e des-
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gastam governantes.

Mas a final quem esta por tras de tudo isso? Res-
posta simples: o mercado! Mas vocé se pergunta,
quem €& o mercado? Vamos responder! Os
Bancos, mulfinacionais, empresas ligadas ao
agronegocio e empresarios bilionarios. Como
assim? Porque eles que ja s3o t3o0 ricos s80 05

vildes? Muito simples! Toda vez que se cria uma
instabilidade econdmica, a moeda nacional se desvaloriza, o
dolar ganha forca e as empresas muliinacionais, agronego-
cios vendem seus commodities e produtos industrializados
em dolar, aumentando ainda mais seus lucros. Alem disso, 0s
produtos internos e importados cotados em dolar como a
came, combustiveis, graos e bebidas ficam mais caras, isso
causa a inflagdo para o consumidor, que mais de 90% sao
trabalhadores ou pequenos e médios empreendedores remu-
nerados com a moeda local. Nosso caso o Reall Ai entram os
kanqueiros que, por sua vez, aumentam a taxa de juros,
porgue sabem que o govemno vai precisar emitir titulos para garantir mais dinheiro e a populagdo vai fazer empréstimos para
poder sobrevier nesta selvageria do mercado.
Vocoé deve estar se perguntando como podemos mudar isso ou o que eu tenho a ver com isso tudo. Muito simples: o voto tem
consequéncias! Nas eleigbes de 2018, dos 513 deputados federais e 81 senadores que se reelegeram ou foram eleitos, 90%
ndo s80, ou ndo fazem a defesa da classe frabalhadora, mas sim da elite brasileira que se vestem bem, falam bonito, verda-
deiros lobos revestidos de pele de cordeiros financiados por empresarios e banqueiros, que por sua vez mantém os politicos
alinhados de acordo com seus interesses!
Presidente Bolsonaro & s6 um cachorro bravo gue esta na coleira, late, late, late muito, mas ndo morde, porque o centrdo
segura firme a commente bem curtinha! Mas estas latidas desestabilizam a politica e, por consequéncia, 2 economia. Esta, por
sua vez, estoura dentro da casa do pobre operario. Por isso que a classe trabathadora, que tem 90% dos volos, precisa ir as
ruas se manifestar contra as politicas de maldade do mercado. Exigir que os politicos valorizem e respeite o voto, ou entdo
& preciso um levante da massa e colocar o cachorro na jaula e todos os que estio segurando a coleira para trabalhar para o
bem estar de toda nacdo brasileira, principaimente pela classe trabalhadora que constroi as riquezas deste pais!
O dia que os operarios e pequenos e medios empreendedores valorizarem seu voto e tivermos no congresso e no senado a
maioria dos politicos oriundos dos movimentos sociais, sindicatos, associag8o de moradores que de fato conhecem a realida-
de da classe trabalthadora, ai vamos construir o Brasil que sempre sonhamos. Até la s6 nos resta lutar bravamente para
ganhar mentes e coragdo e n3o deixar a crise se aprofundar ainda mais e nos amastar para o abismo da fome e miséria.

Rodolfo de Ramos, presidente do sindicato
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Todos levamos no coracao uma mulher especial.

Esta luta também é nossa! Abrace as mulheres da sua vida!
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Més de prevencao ao
cancer de mama!

Da esquerda para direita as dirigentes sindicais Rozilene, Maridete,

Cleusa, Elzira. Mulheres metalirgicas comprometidas com a Luta

Acompanhe més a més aqui dados da inflagcao

e i _ Nestatabela ositens de calculo do INPC INPC referéncia para data base dos metakirgicos:
Inflag&o & um conceito econdmico
que representa o aumento de e PESD % DO msiano | MDICE DE CADA MES [EM %)
pre¢os dos produtos num determi- GASTO

nado pais ou regido, durante um

periodo. Num processo inflaciond- ALMENTACO E BERDAS 2007 ABRI2021 0,38

rio o poder de compra da moeda |transeorTES 17,30 MAAYEE S 1
cai. A populacdo-objetivo do JURRZ0Z1 9,50
INPC abrange as familias com [HASTACAO Ll ULz 102

rendimentos mensais compreen-
didos entre 1 (Um) e 5 (Cinco)

SALDE E CARDADDS PESSOAIS 9,67 AGO2021 0,88

salarios-minimos  (aproximada- |oeseesas pessoas 6:30 SETEE :
mente 50% das familias brasilei- S ?
ras), cujo chefe & assalariado em PEomC 2 NOVI2021 7
sua ocupacao principal e residen- |comwacacio 278 DEZI2021 2
te nas areas urbanas das regides, e

qualgquer que seja a fonte de ren- [ARTIGOS DE RESIDENCIA Lo £
dimentos, e demais residentes |mycacac i ek ’
nas areas urbanas das regides AR :
mefropolitanas abrangidas. TOTAL 100,00 Total 3,84 %
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