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Acao Solidaria entre sindicatos e MST:
um gesto de amor ao proximo

No dia 13 de agosto, reforgcando os lagos entre o campo e a cidade, familias assentadas e acampadas do MST
(Movimento Sem Terra) de 14 municipios catarinenses, juntos com sindicatos de trabalhadores e o Comité Popular
Solidanio de Joinville contra o Coronavirus, doaram 13 toneladas de alimentos saudaveis e diversos que beneficia-
ram mais de mil familias atendidas por 28 organizagoes de Joinville e regido, entre ocupactes urbanas, terras indige-
nas, comunidades quilombolas, acampamento cigano, coletivo cultural e associagtes de moradores e de imigrantes
haitianos.

As familias assentadas e acampadas doaram alimentos in natura como aipim, batata doce, repolho, cenoura,
abdbora, laranja, tangenna, banana, beterraba, ovos, etc. O movimento sindical fez a compra de feijdo, leite e acho-
colatado industrializados pelas Cooperativas do MST. Ja o Comité Popular Solidano de Joinville contra o Coronavirus
fez a divis30 e a entreqa as familias cadastradas.

DIGNIDADE PARA QUEM FAZ O PAIS

A pandemia surgiu, a inflacao subiu, a renda do @ sindimeraljoinvilie
trabalhador caiu e o patrao nao pode dizer que nao viu (¥ joinvilemetalurgicos
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Setembro: més de prevengao

Desde 2014 o més de setembro se “veste” de

— NAO DESISTA DE ATJUDAR — amarelo por um motivo muito importante_
; i - Criada de forma conjunta pela Associacao Brasi-
mOATAE GUT VOCE 3T NGRATEGH PAN ELA o Lo B leira de Psiquiatria (ABP), o Conselho Federal de
imPREYve Ldk o PE:*:ESI-.. 4E ARER L oW OCE. TALAR HABRE WALV, MEdi{jna {CFN}I en CE dE vﬂﬂ = {"ﬁﬂ da w I

(CYY), a campanha Setembro Amarelo tem o
objetivo de conscientizar a populacdo em relagdo

- | ]
m q. i ] ﬂ:- E! a prevencdo ao suicidio.
A iniciativa tem como data simbolo o dia 10 de

setembro: Dia Mundial de Prevencio ao Suicidio.

EHTENDA E ENTLIAUT GUE b e EMLOBATE A A LONTEIIAR Em razdo de todos os reflexos andemia do
s Rl b SEWT T A LA A R AL cofonavirus, a campanha ganha unﬁg=I importancia
ainda maior em 2021, pelo fato do suicidio ser um
& @ - agravamento de deencas relacionadas a saude
. L) mental, fodas as limitagoes impostas por conta do
_iﬂ: novo nofmal geraram guadros_de ansiedade ou

demessau que merecem atengao.
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O suicidio continua sendo uma das principais
causas de morte em todo mundo. De acordo com
as ultimas estimativas da nganiza? Mundial de Saude (OMS), todos 0s anos mofre mais pessoas de suicidio do que de
outros agravantes mmu_céncer ol icidio. Em 2019, mais de 900 mil pessoas molreram por suicidio em todo mundo.

_ Segundo o ministério de saude, mais de 96% dos casos de suicidio estio relacionados a transtornos mentais, depres-
sa0, transtorno bipolar. Os numernos colocam essa entre as tres principais causas de morte de pessoas jovens. 2
vi Entrei 05 jovens de 15 a 20 anos o suicidio foi a quarta causa da morte, superando acidentes de transito e violencia
interpessoa

MNao podemas - e nao devemos - ignorar o suicidio. Cada um deles & uma tragedia. A atencdo a preven do do suicidio
& ainda mais importante agora, depois de muitos meses convivendo com a pandemia da Covid-19, com mu dos fatores
de risco, perda de emprego, esiresse financeiro e isolamento social - ainda muito presentes.

o objetivo do setembro amarelo e reforcar a importancia do dialogo, quebrando o tabu sobre o assunto e ajudando
quem esfa mais vulneravel.

Sendo assim & essencial a realizac3o de movimentos como o Setembro Amarelo para que a5 pessoas entendam a
gravidade e que o suicidio pode ser evitado.

Algumas atitudes, no entanto, nao so auxiliam momentaneamente como podem fer efeito preventivo, evitando que
alguem tire a propria vida. Estar aberto a didglogo & a primeira delas. Muitas vezes, as pessoas 50 querem ser ouvidas. Poder
falar sobre seus sentimentos, insegurancas, sobre as saidas gue nao enxergam, as dificuldades que enfrentam. O dialogo e
o] cmalian aherto, um srmpl-es conselho acolhedor, saber que ndo esta so.

sso tudo aumenta a autoestima, favorece as relagdes sociais, meihorando o isolamento e salvando muitas vidas,
além de encorajar outras pessoas a buscarem ajuda profissional quandn ne::easann

Mo entanto & imporiante destacar que a ajuda medica profissional & muito importante para a recuperagao dessa
pessod, essencial para superar esse momento dificil.

Fique atento ds pessoas que convivem diariamente com vocé, se elas apresentarem atitudes de isolamento,
irritagao, ansiedade, fraqueza, tristeza, desanimo constante, procure se aproximar e ter uma boa conversa, Escute
abrace e de atengﬂu para tentar en!ender essas atitudes, nrtente a procurar um medico. Prevencao ao surcu:lm e
valorizacao da vi

Rozilene Aparecida Amaral Ramos - Secretdria da Satde do Sindicato

METALI]RGICQS NA LUTA POR EMPREGO, SALEHID,.
ALIMENTACAQ, MORADIA, SAUDE E EDUCACAQ.
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Enquanto empresarios pagam R$ 300,00
por almogo com governo genocida...

Foto: ¥ahoo Empresarios, politicos e liderangas que mais lucram na pandemia gas-
— taram R$ 120.000,00 (Cento e vinfe mil Reais) em um almogo para 400
pessoas com Bolsonaro no dia 06 de agosto em Joinville. O Presidente
Bolsonaro (sem Parfido) veio a cidade fazer campanha, sim esta em cam-
panha para 2022, pois na visita nao inaugurou nenhuma obra, muito
menos assinou qualguer ordem de servigo ou verbas para o municipio.
; Infelizmente nao e de hoje gue a maior cidade do estado de Santa
Catarina apoia governos gue atacam as trabalhadoras e os trabalhadores.
Isso e caractenstico de uma cidade onde o empresariado suga a classe
trabalhadora com baixos salarios e guer mais armochos para aumentar os
lucros com a retirada de direitos.

Enquanto governo faz campanha para 2022, o Brasil continua
com maior indice de mortes de Covid-19 no mundo, com média didria
acima de 600 mortes e n3o atingimos 30% da populagao vacinadas
com as doses necessarias. Além da pandemia, desemprego recorde,
a inflacao nao para de subir, puxado pelos constantes reajustes da
gasolina, gas, energia e produtos da cesta basica. Na contra mao, os
banqueiros nunca lucraram tanto como agora. A Pefrobras distribui o
maior lucro da historia aos seus acionistas: RS 31,6 bilhoes de Reais.
A Classe trabalhadora enchendo os bolsos de quem comprou as sub-
sidiarias da Petrobras na privatizagao dos govemnos enfreguista de
2017 até agora. O govemno genocida ainda pretende enfregar ao capi-
tal internacional a Eletrobras e Correios, fazendo a populagao pagar
ainda mais caro pela energia e também pelo envio de comesponden-
cias e outros servigos feitos pela empresa.

Veja o lucro liquido da Petrobras e dos bancos no ultimo trimestre, 1° de abril até 30 de junho 2021.
Petrobras FE 42 9 Bilhoes de reais

Santander RS 4.1 Bilhdes de reais

Banco do Brasil R$ 5,5 Bilndes de reais

Bradesco R$ 5,9 Bilhoes de reais .

Caixa Economica Federal R$ 6,3 Bilhoes de reais

itawUnibanco R§ 7 4 Bilhtes de reais

Até quando a classe trabalhadora vai ficar assistindo as
mazelas de um governo genocida e entreguista?

A Direcao do Sindicato dos metalurgicos tem denunciado este govemno e seus servigais, mas muitos trabalhadores ainda
sonham com fuzil, mesmo sem poder comprar came e feijaol

...oindicatos e MST doam alimentos a quem tem fome!

Para contrapor estas politicas devastadoras do Governo Federal que gasta horrores para encher a barriga e o cofre
de poucos, as trabalhadoras e os frabalhadores do campo e da cidade se unem para matar a fome de muitos. O MST
— Movimento dos Trabalhadores Sem Terra e Sindicatos com R$ 12.000,00 (Doze Mil Reais) fazem uma acéao solidaria
e distribuem 13 toneladas de alimentos para 1.000 {mil) familias carentes de Joinville, Garuva e Araguari.

FAZ O PAIS
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Uma historia de sonhos e realizacoes

Ola sou Rodolfo de Ramos nascido em 25/04/1981 na cidade Salto do Lontra Parana,
sexfo de sete filhos de agricultores. Em 1986 morando em uma comunidade rural (Santa Terezi-
nha) ouvi pela primeira fez o nome Tupy. O namorado da minha irma que trabalhou no inicio da
década de 80 na Tupy, voltou para o Parana casou com ela, e em 1988 retormaram para Joinville,
ele voltou trabalhar na Tupy. Desde deste dia me despertou um sonho de um dia conhecer &
trabalhar na TUF,'. Em dezembro de 1996 eu tinha 15 anos € vim ear na casa da minha imé
em Joinville pela primeira vez, na oporunidade passei em frente da Tupy de bicicleta e fiquei
encantado com o tamanho do parque fabril, lembro de ter ficado quase meia hora em frente da
empresa imaginado como era |a dentro. Ali estava eu 8 anos apos ter ouvido pela primeira vez
sobre a Tupy, ansioso deslumbrado, pois parte do sonho estava realizado, mas como era menor
de idade, também tinha muito desemprego nesta epuca nao consegui realizar o sonho POr Com-

: pleto, mas gostei da cidade, tinha duas irmés e um iMao mais velhos morando agui, decidi ficar
na caza deles e buscar um trabalhﬂ Mlnha primeira {:pu-rtumdal:le foi vendendo picolé na regifo do Jardim Iririu e Iriru, em seguida
como tinha experiéncia com caminho de pl[:ﬂ|EI five uma oportunidade de vender suco de laranja para empresa TOP Sum que tinha
fabrica na rua Albano Schimdt no Boa Vista proximo ao hospital Regional. Meu ponto de venda era no sinaleiro esquina da rua Iririu e
papa Jogo XX, antigo HIEEIK“? oferecia suce aos motoristas que paravam seus veiculos no sinal vermelho, os sucos ficavam em um
caminho termico em formato de laranja, esta empresa por falta de alvara veio a ser fechada. Entéo em abril de 1937 com 16 anos meu
irm#o arrumou trabalho como auxiliar de elefricizta na Promtel, empresa de Instalagau e Projetos Elétricos no baimo Ameérica, onde
figuei até dezembro do mesmo ano, guando dono da em a decidiu encerrar as atividades de instalagdo e ficar 6 com Frugetus i
o ultimeo funcionario a ser demitido. Como havia grande desemprego na cidade e tambeém chegou proximo a idade de me alistar decidi
voltar para casa dos meus pais, gue desde 1989 tinhamos mudado para outra comunidade rural de Salto do Lontra (S&o0 Jodo do
Caotegipe) e fui me alistar na cidade de Cascavel, norte do Parand, onde tinha um grande batalho de infantaria e alguns conhecidos
estavam servindo o exército la, mas devido ao excesso de l:nntlngerafe em janeira do ano 2000 fui dispensado e novamente voltei a
Joinville em busca do meu sonho de trabathar na Tupy, chegando em Joinville me deparei com grande desemprego, levei curmicule em
diversa empresas, claro primeiro na Tupy, mas ainda nao foi desta vez, em fevereiro deste ano fui chamado para uma entrevista na
Sintex, fabrica de chuveiro, armarics para banheiro e tomeira eléfrica na rua Rui Barbosa, Costa e Silva, ali ful contratado na linha de
munt&gem tive a {:pm‘tl.nld&de de conhecer a ferramentaria que fazia manutengdo dos moldes e desperhnu um interesse por esta area
onde tinha os tomos, fresadoras e refificas, entdo busquei saber como fazia para frabalhar naguelas maguinas & me indicaram o
Senai, imediatamente fui buscar qualrﬁcagan e me matriculei no curso tomeiro fresador, em seguida fui promovido para o operador de
prensas entio terminado o curso abriu o primeino curso técnico em Ferramentaria de il.l'luldes como me identifiquei com a profissdo
me matriculei. Como a empresa que eu estava nao tinha vaga na ferramentaria sai no mercado em busca de novas oportunidades, fui
contratado na Usinagem da Kayvo do Brasil, fabricante de instrumentos e cadeiras Odontologicas na Fua Dona Francisca, centro.
Meste penndu duranfe o curso técnico no SENAI fiz amizade com o filho da secretaria do gerente da usinagem da Tupy, pedi para ele
levar um curriculo. Logo me chamaram para fazer uma entrevista em junho de 2002, a vaga era para o acabamento, fiz todos os
exames e fui aprovado, ansiedade era grande o sonho de trabalhar na Tupy estava quase realizado, fiz alguns amigos nos dias de
selecdo e passou 30 dias, ndo me chamaram, enconirei esses colegas e fodos finham iniciado ja logo apos os exames, fiquei muito
tristé pois achei que nao ifiam me chamar, entio continuel fazendo uns bicos com meu irmao como auxiliar de eletrlmsta poiE como
tinha passado nos testes eu pedi demissan na KAVO e estava desempregado, em agosto me ligaram para me apresentar na Tupy, fui
comendo ao chegar 1 a5 vagas eram para usinagem, meu coracdo quase saiu pela boca, na area que eu estava estudando e meu
sonho de trabalhar na Tupy estava completo. Agarmrei a oportiunidade com unhag e dentes terminei o curso técnico gue no segundo
ano foi =ubsidiado pela Tupy em 50%, fiz muitas amizades aprendi muito com esses pmﬁsmm&m e five a oportunidade em 2006 de
fazer estagio no Cis Usinagem, onde abriy vaga e fui transferido, comegando na preparagio de pegas e ff:rrarrrentasﬂrmm 03 profissio-
nais que trabalhavam no tomo, fresa, retifica e forno de tempera em Seguida passei para tormeird Mecénico, em 2008 fui promovido
para operador, Preparador, F’r{:grﬂn‘h&dur de Tomo CMC, onde fiquei até Janeiro de 2013. Nestes 10 anos os primeiros 8 anos foram
no tumao da noite & revezamento, depois passei para pnmem turno de segunda sexta e um sdbado trabalhava e outro folgava.
Desde mtlarl:dprm'nem dia de Tupy sou sindicalizado, aprendi com meu pai gue sempre foi sindicalizado ao Sindicato Rural, a
importancia do Si to para vida dos frabalhadores, entdo assim que me perguntaram na entrevista se gostaria de ser sindicalizado
respondi gue 2im e sempre participei das atividades do sindicato, desde 2004 me cologuei a disposigao e : acompanhava a3 mesas de
negocia an 0 presidente do sindicato Genivaldo Ferreira sernpre me convidou para fazer parie da dire ’Ean até gue em 2012 tive um
grande destaque como lideranga da greve e para ndo ser demitido, por perseguigao me escrevi na CIPA e sou o Cipeiro mais votado
da historia da Tupy ate hoje, com 690 votos. Entdo em agosto de 2012 entrei na chapa 1 que tinha como candidato a presidente
Sebastifo de Souza Alves, ja que o Genivaldo tinha encaminhado sua aposentadoria e f{::h‘abaiharspafa Confederagdo dos Metalirgi-
cos da CUT. Ganhamos a e EH%&D da chapa 2, e como vice-presidente fui liberado para atividades Sindicais em ;ﬂnmm de 2013. Com
a lideranga de Sebastigo frabalhamos por 4 anos juntos, este também se aposentou e em 2017, me langando a presidente referenda-
do pela diregdo. Mao tivemos disputa & fomos eleitos, cumprimos 4 anos e novamente buscamos a reeleig@o em 2020. Como sempre
fizemos um trabalho de disputa de capital e trabalho bem avaliado pelos associados novamente néo fivemos sigdo, & com renova-
¢80 de 50% dos dirigentes formos reeleitos por mais 4 anos, e cheguei até agui nos 19 anos de TUPY e gin lltu uma parceria de
muito trabalho, amizade, dedu:a;an & carinho pela categm‘m Sempre defendo o sindicato, mas também defendo a TUPY, empresa
que me ofereceu varias ﬂ%rtumdad&e das quais sou grato a cada companheiro e mmparhem que trabalharam comigo. Aprendi
muito com cada um nesta trajetoria de 19 anos. Tenho minhas divergéncias com o conselho da empresa que determinam as politicas
sem dialogar com o sindicato e que tem gueimado a imagem da empresa na sociedade, denuncio todos os dias as injusticas e busco
junto com os demais sindicalistas, melhorar as condices de trabalho e sakario. Nao mnsegmmus tudo o gue gueremos, mas nao
cedemos &3 mazelas da diregéo da empresa. Mas déstaco que & TUPY & maior empregadora
privada de Joinville, e que tem maior quantidade de liderangas, engenheiros, tf:t:n[{:us e profis-
shes, isso toma a empresa com maior oportunidade de crescimento, para isso & preciso estar
guaiificado e atento as rtunidades. Mestes 19 anos nos quais 10 anos passei dentro da fabri-
ca, nAo tenho nenhuma falta injustificada, n&o tenho 20 dias de atestado medicos neste periodo,
claro as areas onde eu trabalhei sio diferenciadas e gragas a Deus tenho uma salde boa.

Quero deixar uma mensagem para vocé que esta iniciando sua cameia na Tupy ou em Ll
uma metaliirgica e esta tendo a oportunidade de ler a minha historia. Munca desista dos seus |B
sonhos, lute por eles, se qualifique. Se foi pns-snrel para o filho de agricultor do interior do Parana
e pnsswe! para vooé, nao importa se vocé veio do sul o do norte ou de outro pais, se chegou até
aqui & um vencedor. ‘Procure fazer amizade e construir pontes e ndo esqueca o sindicato & uma
ferramenta de defesa da classe trabalhadora associe-ge e fortalega sua categoria.

A cada um que contribuiu com minha historia, gue trabalhou ao meu lado, me ensinou,
aprendi muito & continuo aprendendo e pode ter certeza todos os dias busco fazer o melhor pam
compensa-los. Um beijo no coragio e um grande abrago deste companheire Rodolfo de Ramos.




