A Direcdo do Sindicato dos Trabalhadores Metalirgicos de Joinville langa a Cam-
panha de Concientizagdo da importancia da vacinagao contra a Covid-19. Infelizmente
o Brasil € o unico pais gque neste momento ainda tem a trniste marca de mais de 1000
mortes diarias pelo coronavirus. Somos um dos paises com menor indice de vacinagao,
nao chegamos a 20% da populagdo imunizada com as doses necessanias. Tudo isso
tem motivos e responsaveis. O principal deles € o governo federal que negou desde do
inicio da pandemia a gravidade dos fatos e vem até hoje negando o uso da mascara, de
todos os protocolos de seguranga e cnticando as vacinas. Estes sdo os motivos pelos
atrasos nas compras e distribuic3o, além de estar envolvido diretamente nas propinas

de coniratos superfaturados. Estas atitudes tem atrapalhado o combate a plonferagao

do virus.

A dire¢do do sindicato tem se empenhado trabalhando em conjunto com os em- '

pregadores desde inicio da pandemia, buscando garantir a seguranca no local de traba-
lho e também concientizando os trabalhadores e frabalhadoras a seguirem todos os
protocolos de seguranca dentro e fora da fabrica. E agora que a vacina esta chegando
e os trabalhadores da indistnia estdo na lista de prioridade, mesmo com a lentiddo da
chegada das vacinas precisamos ser rapido para garantir a seguranca de todos.

Para a Justiga do Trabalho ndo tomar a vacina € considerado falta grave, porque
o trabalhador esta colocando sua vida e de todos que convivem ao seu redor em risco.
Portanto esta sugeito a punigdo com demissao por justa causal

Nao corra este risco, corra para tomar vacina!l

Para que possamos mudar atual realidade desta precisamos dizer sim a
vacina, fazer o cadastramento de acordo com as regras da Secretana de Sadde do
municipio, garantindo a imunizacao. Cada trabalhadora e trabalhador imunizado garan-
te a sl e seus familiares, amigos e cﬂmpanhmms e companheiras de trabalho seguran-
ca de vida e saude. Maior gesto de amor préprio e amor com quem convive conosco No
dia adia.

Se vocé ja tomou a pnmeira dose, ndo esqueca de tomar a sequnda. Se ainda

nao se vacinou, faga seu cadastro no site vacinajoinville.com.br e garanta sua salde e #
das pessoas que vocé mais ama. Se vocé tomou vacina Janssen dose Onica ou as duas |

doses de outra marca, parabéns! Saiba que sua atitude esta salvando vidas.

Se vocé ndo tem acesso ou tem dividas sobre o cadastramento ou sobre a &

vacina, peca ajuda aos seus familiares, amigos, RH da empresa ou va até o sindicato
que estaremos de bragos abertos para ajudar.

A pandemia surgiu, a inflacao subiu, a renda do
trabalhador caiu e o patrao nao pode dizer que nao viu
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Sindicato acolhe indigenas na luta por seu direito a terra

O Sindicato dos Trabalhadores Metaldrgicos de Joinville, vanguarda na protecio dos direitos da classe trabalhadora, acolhey,
na sua antiga Sede Central, o povo indigena da regido norte de Santa Catarina e prestou apoio e solidariedade na semana de luta
contra o Projeto de Lei (PL 490) que representa o fim das demarcagbes das terras indigenas. As manifestagtes ocorreram em frente ao
Terminal Central de Joinville, na Praca da Bandeira entre os dias 22 e 30 de junho, 01 e 02 de jutho de 2021,

Este projeto ameaca o pouce espago de terra que resta hoje aos nossos antepassados, que sio os legltimos donos das terras.
O PL 490 foi aprovado no Congresso e aguarda discussées no 5TF | Supremo Tribunal Federal). O pove indigena vem sofrendo diaria-
mente preconceito e descriminagao e lutar para sobreviver, mantendo sua cultura e suas tradigdes.

Procure saber a histéria dos povos origindrios e suas tradigbes e diga ndo ao PL 420

Fotos: Pedro Mendes Maciel - fotdgrafo e dingente Sindical,

MST, com apoio da Unido Sindical e do Comité Popular Solidario, doara 13

toneladas de alimentos para familias carentes de Joinville

A Unido Sindical de Joinville e 0 MST de Santa Catarina vao trazer para Joinville no proximo dia 13, 13 toneladas de
alimentos organicos produzidos nos acampamentos e assentamentos do MST da regido de Lages e Planalto Morte. Este
gesto de solidariedade vai ajudar a matar a fome de centenas de familias de Joinville e regido.

O Comité Popular Solidario de Joinville, gque reune varios movimentos sociais, entre eles Amorab, CDH e Igrejas ficou
responsavel por recepcionar, dividir e distribuir os alimentos para as familias carentes. Esta atitude solidaria chega em um
momento oportuno, quando as politicas do Governo Federal a pandemia t8m agravado a fome e a miséria na nossa regido.
O Sindicato dos Trabalhadores Metalirgicos esta junto neste ato porgue acredita que a solidariedade & um gesto de amor.
Ohbrigado as familias do MST que produzem e doam, obrigado ao Movimento Sindical que garantiu o fransporie e a compra
de produtos industrializados pelas cooperativas do MST para complementar a cesta e obrigado ao Comité Popular Solidario
que vai destribuir estes alimentos para quem mais precisa.
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Assédio Moral

O Assedio Moral, seja ele por preconceito de cor, raca, opg¢ao sexual, &€ um termo utilizado para designar toda
conduta que cause constrangimento psicologico ou fisico a2 uma pessoa.

As empresas sdo diretamente responsaveis pela integridade e bem-estar dos seus trabalhadores no periodo de
trabalho.

O principal gerador de processos frabalhistas e queixas 2o Sindicato em relagao ao assedio moral e o lider
imediato e as vezes até colegas dos funcionarios assediados. Essas atitudes contrarias precisam ser mudadas,
para gue promovam uma boa relagdo com seus subordinados e colegas.

O assédio Moral consiste em uma violéncia perversa, caracterizada por atagues repefitivos e cotidianos,
visando a destruir a autoestima da vitima. A violéncia moral tem estado muito presente no ambiente de trabalho.

O assedio moral pode ocorrer por meio de agoes, omissdes, gesfos, palavras, escritos, sempre com o intuifo
de atacar a autoestima da vitima e destrui-la psicologicamente:

Mo Brasil ja e possivel encontrar diversas leis municipais e estaduais em vigor fratando do Assédio Moral,
coibindo sua pratica no ambito da administragao publica prevendo penalidades para os assediadores.

O terror psicologico consfitui-se numa especie de violencia cruel e degradante que acontece nas relagtes
sociais em gue ocorrem repetidamente ataques ao frabalhador, de forma insistente de agresstes verbais, despre-
zo, humilhagdes, constrangimentos, maus tratos, entre outras formas. A vitima sente- se inferiorizada, destruida em
sua autoestima, podendo ocasionar ao agredido, doengas fisicas e psicologicas e, em caso extremo, o suicidio. Por
isso o assedio moral tem se mostrado um dos principais vildes do mundo do trabalho.

Se ele acontecer com vocé ou proximo de vocé ndo hesite em denuncia-lo. As delegacias e Secretarias
Regionais do Trabalho acatam esse tipo de dendncia. As mulheres podem fazé-las nas Delegacias da Mulher,
fambém em caso de assédio sexual. Os Sindicatos podem e devem ser acionados e o frabalhador pode denunciar
a pessoa gue esta praticando esses assedios para que possamos apurar os fatos e auxiliar esse trabalhador no que
ele precisar. Quanto mais a pratica for coibida, mais dignidade ao frabalhador e um ambiente de trabalho mais sau-
davel.

Por mais que seja dada a condenagdo ao agressor, jamais podera reparar os danos causados as vitimas.
Uma das melhores formas de promover urm bom ambiente de trabalho e evitar o assédio moral & estimular as rela-
¢oes humanas atraves de valores, respeito e trabalho em equipe.

Diga nao aos assédios nos locais de trabalho.

TIPOS DE ASSEDIO MORAL
NOC TRABALHO
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N CestAo Grupo Feras

Desde 2020 a Recreativa dos Metalirgicos it

ests soba gestdo do Grupo Feras. "nsnﬁgeﬂﬁﬁ'p‘: E VOCEs,
Foi dividida em 5 setores, ficando

da seguinte farma:

() rwerewivn.dos motsuicns () 471 854162038

Undade Camasy

L g
argma f il_iEI

-0 8 g o e TR . T Ml b / Mssins a5 i b, RS ' EEL LA
s o vy £ i - 1 i PARA BONS MOMENTOS
Feras do Esporte
- Revelando verdadeiras
WORTED O (IR e oW Lvasia FEI'-E:; D‘D EEE{_?’TE
(G) revas do esorte (C) 1471990185868
Espetinho do Fera
ESPETINHO DO =

4wy ngpD T T AR R g e S A ST e il
Wivafie OOy i O AT R F I' M

@ aEspaEnnho_co_fera

AT (@ propo fores
GHUPOFERAS (Ll [47,88416-2038

o e Srmas =

Ser pai € ser forte Ser pai é ser distinto Ser pai € majestoso
s ﬂ " a i‘ Ser pai é ser nobre Ser pai é ser amigo Ser pai é estd presente
p Ser pai @ compreender  Ser pai é ndo ter medo  Ser pai é assumir

por Demareo do Agsis Ser pai & ser vocé. Ser pai é ser vocé Ser pai é ter vocé AQUI.

FELIZ DIA DOS PAIS
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